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PRÉREQUIS  

 Avoir des conditions physiques adaptées à l’exercice du métier d’ouvrier paysagiste 

OBJECTIFS DE LA FORMATION 

 Acquérir les connaissances nécessaires à l’exercice du métier d’ouvrier paysagiste 

 Être en capacité d’intervenir dans la création ou le réaménagement d’espaces paysagers  

 Savoir adapter son intervention en fonction de la diversité des situations et ce, dans le respect de 
l’environnement 

 Utiliser l’ensemble des outils nécessaires à l’exercice du métier, dans le respect des règles de sécurité 

DURÉE DE FORMATION ET CALENDRIER DE FORMATION 

 A déterminer en fonction du positionnement et du parcours scolaire et professionnel du stagiaire,  

 Entrées et sorties tout au long de l’année 

 Parcours minimum : 210 heures - Parcours maximum : 420 heures (reconductibles) 

PARCOURS DE FORMATION  

 Individualisation du parcours de formation en fonction du parcours scolaire et professionnel du stagiaire 

MODALITÉS D’INSCRIPTION ET DÉLAI D’ACCÈS 

 Possibilité de suivre la formation en contrat de professionnalisation  

 Contacter l’IREP pour obtenir l’ensemble des informations relatives à l’inscription en formation.  

 Délai d’accès de 15 jours 

FINANCEMENT DE LA FORMATION 

 Suivant le financement de 16 € à 35 € de l’heure. 

PROGRAMME DE LA FORMATION  

Compétences Objectifs 

Mobiliser des connaissances pour appréhender 
l’impact environnemental des pratiques 
professionnelles 

Identifier le rôle écologique des végétaux 
Présenter les impacts environnementaux 
Repérer les méthodes de gestion de déchets 

Mobiliser en vue de sa pratique professionnelle, 
des connaissances scientifiques et techniques 
relatives aux espaces verts 

Expliquer les facteurs de croissance et de développement 
des végétaux 
Identifier les effets du climat sur les plantes 
Identifier les effets du climat sur les plantes 
Identifier la composition physique du sol et de ses propriétés 
Reconnaissance des végétaux 
Connaitre les différentes améliorations (sol, amendements, 
fertilisations, arrosage, taille) 
Connaitre des techniques de maîtrise, lutte des adventices et 
parasites 

Réaliser les travaux relatifs à la création d’un 
espace paysager 

Réaliser la mise en place des végétaux 
Réaliser la pose des éléments inertes 
Participer à l’installation d’un réseau d’arrosage 

PARCOURS INDIVIDUEL  

OUVRIER DU PAYSAGE 
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Compétences Objectifs 

Réaliser les travaux d’entretien d’un espace 
paysager 

Réaliser la tonte et l’entretien des gazons et surfaces 
enherbées 
Réaliser la taille des végétaux, Assurer le soin des végétaux 
Réaliser l’entretien et la maintenance des surfaces non 
végétales et des installations 

Mobiliser des connaissances au fonctionnement 
des matériels utilisés sur les chantiers de 
paysage, les connaissances techniques aux 
engins, installations et matériaux utilisés sur les 
chantiers de paysage.  

Décrire le principe de fonctionnement du moteur  et repérer 
les différents organes du moteur (alimentation, protections, 
commandes, sécurité…) 
Décrire le rôle de chaque organe 
Identifier un matériel donné pour un chantier 
Connaitre les réglages d’un outil et des incidences sur le 
fonctionnement 
Identifier les différents matériaux, utilisations, caractéristiques 
Repérer, identifier les risques d’un matériel pour un travailleur 
et les solutions proposées 
Repérer et identifier les principes de mise en sécurité d’un 
chantier, pour les personnes, les matériels, l’environnement 

Utiliser les engins de transport et de 
terrassement dans le respect des règles de 
sécurité 

Conduire le tracteur et utiliser ses outils en toute sécurité 
Réaliser des travaux de terrassement 
Effectuer l’entretien courant des matériels roulants 

Taille des arbres, arbustes et  fruitiers 
Préparation pour la taille 
Réaliser la taille  

MÉTHODES ET MATÉRIELS PÉDAGOGIQUES 

 Partie théorique : apports théoriques, supports pédagogiques, projections 

 Partie pratique : mises en situation en entreprise et dans un espace paysager dédié 

APPRÉCIATION GÉNÉRALE DE LA FORMATION (année 2023 sur 65 stagiaires) 

94 % des stagiaires Espaces Verts (61) ont 

atteints tous leurs objectifs. 

100 % des stagiaires Espaces Verts (65) se sont déclarés 

très satisfaits ou satisfaits de la formation 
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ACCESSIBILITÉ DES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP 

 L’IREP (irep@institut-don-bosco.fr) bénéficie de deux référents Handicap, que vous pouvez contacter : 

o ANDREBE Corinne  - candrebe@institut-don-bosco.fr 

o JOUIN Sophie   - sjouin@institut-don-bosco.fr 

o LE BIHAN Delphine - dlebihan@institut-don-bosco.fr 

 L’IREP travaille en partenariat avec le Centre Ressource Formation Handicap (CRFH) afin d’adapter les 

conditions et/ou le parcours de formation si nécessaire.  

 Vous pouvez contacter l’IREP et les référentes pour toute demande d’information relative à l’entrée en 

formation et le suivi de votre parcours. 

POUR CONTACTER L’IREP 

Contactez le secrétariat au 05.56.75.13.67 ou par mail : irep@institut-don-bosco.fr 

Adresse : 40 rue des cèdres, 33 170 Gradignan 

Ouvert du Lundi au Vendredi de 8h30 à 17h30. 

mailto:sjouin@institut-don-bosco.fr

